
CENTRUL METROPOLITAN DE EDUCAȚIE ȘI CULTURĂ „IOAN I. DALLES”

                      TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE  - CENTRUL METROPOLITAN DE EDUCAȚIE ȘI CULTURĂ „IOAN I. DALLES”
                                        CONFORM LEGII NR.153/2017

Nr.crt Funcția Nivel studii Grad/treaptă profesională Salariu de bază Spor doctorat Total salariu de baza
1 Director  S  II 0 6.897
2 Referent  S IA 0 4.692
3 Inspector de specialitate S IA 0 4.498
4 Referent M IA 0 3.648
5 Administrator M I 0 3.786

NOTĂ
1.Salariile de bază pentru funcțiile de conducere cuprind sporul de vechime în muncă la nivel maxim iar pentru funcțiile de 
execuție pentru gradația 0.
2.Salariul de bază rezultă prin înmulțirea coeficienților din anexă cu salariul minim brut pe țară garantat în plată și se modifică
corespunzător acestuia.
3. Conform art.14, alin (1) din Legea nr.153/2017, personalul care deține titlul științific de doctor in cuantum de 50% din nivelul salariului 
 minim brut pe tara garantat in plata, daca isi desfasoara activitatea in domeniul pentru care detine titlul.
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