
       
                       TRANSPARENȚA VENITURILOR SALARIALE UNIVERSITATEA POPULARĂ IOAN I. DALLES 
                                          CONFORM LEGII NR.153/2017   
       
Nr.crt.  Funcția Nivel studii Grad/treaptă profesională Salariu de bază Spor doctorat  Total salariu de bază 

1 
Director 
(manager)   S  II 4.752 725 5.477 

2 Referent   S IA 2.896 0 2.896 

       
 NOTĂ      
 1.Salariile de bază pentru funcțiile de conducere cuprind sporul de vechime în muncă la nivel maxim iar pentru funcțiile de  

 execuție pentru gradația 0.     
 2.Salariul de bază rezultă prin înmulțirea coeficienților din anexă cu salariul minim brut pe țară garantat în plată și se modifică 
 corespunzător acestuia.     
 3. Valoarea anuală a voucherelor de vacnță care urmează să fie acordate pentru o perioadă lucrată de un an, precum și baza  

 legală a acordării acestora, conform art.I, pct.1, din OUG nr.46 din 30 iunie 2017 pentru modificarea și completarea OUG nr.8/2009 
 privind acordarea voucherelor de vacanță, prevede că instituțiile și autoritățile publice, acordă, în limita sumelor prevăzute în  
 buget alocate cu această destinație, în perioada 1 iulie 2017 - 30 noiembrie 2018, o singură indemnizație de vacanță sau o  

 singură primă de vacanță, sub formă de vouchere, în cuantum de 1.450 lei pentru un salariat.   
 4. Conform art.14, alin (1) din Legea nr.153/2017, personalul care deține titlul științific de doctor în cuantum de 50% din nivelul salariului  

  minim brut pe țară garantat în plată, dacă își desfășoară activitatea în domeniul pentru care deține titlul.  
       

 


